
Договор 
№ 1294/24 

от 05.11.2024 г.

УТВЕРЖДАЮ

Председатель комиссии 
по проведению специальной оценки 
условий труда

Иванова Елена 
Владимировна 
(фамилия, инициалы) 

_ 202/ г.

ОТЧЕТ 
о проведении специальной оценки условий труда 

Идентификационный номер СОУТ: 1046973

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное 
учреждение «Детский сад № 173»

(полное наименование работодателя)

426011, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Карла Маркса, д. 283а;
426000, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Карла Маркса, д. 283; 426000, 

Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Карла Маркса, д. 281 
(место нахождения и осуществления деятельности работодателя)

1831063900 
(ИНН работодателя)

183101001 
(К1111 работодателя) 

1021801172150 
(UI PH работодателя)

85.11
(код основного вида экономической деятельности по ОКВЭД)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:

Андриянова Татьяна Вениаминов- 
______________на_____________  

(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Кобякова Ирина Михайловна 
(фамилия, имя. отчество (при наличии))

(дата)

^^6 f^ t^z
(дата)



Сведения об организации, проводящей специальную оценку условий труда

Дата выдачи: 07.02.2025

1. Общество с ограниченной ответственностью "Центр аттестации рабочих мест"_____________
(полное наименование организации)

2. 426008. Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Пушкинская, д. 231. оф. 1; 8(3412)93-03-16;
info@davers.ru______________________________________________________________________

(адрес в пределах места нахождения и осуществления деятельности организации, контактный телефон, адрес электронной почты)

3. Номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда 359
4. Дата внесения в реестр организаций, проводящих специальную оценку условий труда 
07.09.2016
5. ИНН организации 1831094828
6. ОГРН организации 1041800252471
7. Сведения об испытательной лаборатории (центре) организации:

Регистрационный номер аттестата 
аккредитации организации

Дата выдачи аттестата 
аккредитации организации

Дата истечения срока действия 
аттестата аккредитации организации

1 2 3
RA.RU.21 АИ69 03 июня 2016 г. бессрочно

8. Сведения об экспертах и иных работниках организации, участвовавших в проведении 
специальной оценки условий труда:__________ _________________________________________

№ 
п/п

Дата 
проведения 
измерений

Фамилия, имя, 
отчество (при 

наличии)эксперта 
(работника)

Должность

Сведения о сертификате эксперта 
' на право выполнения работ по 

специальной оценке условий 
труда

Регистрационный номер в 
реестре экспертов 

организаций, проводящих 
специальную оценку 

условий труданомер дата выдачи
1 2 3 4 5 6 7

1 04.12.2024 Чухланцева Елена 
Алексеевна

Руководитель 
проекта 003 0009718 23 октября 

2023 г. 6055

9. Сведения о средствах измерений испытательной лаборатории (центра) организации, 
использовавшихся при проведении специальной оценки условий труда:_____________________

№ 
п/п

Дата 
проведения 
измерений

Наименование 
вредного и (или) 

опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрацион 
ный номер в 
Государствен 
ном реестре 

средств 
измерений

Заводской 
номер 

средства 
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

1 2 3 4 5 6 7

1 04.12.2024 Химический 
фактор

Измеритель параметров 
микроклимата 

"Метеоскоп-М"
32014-11 176115 04.12.2025

2 04.12.2024 Химический 
фактор Газоанализатор ГАНК-4 24421-09 1482 24.12.2024

3 04.12.2024 Химический 
фактор Газоанализатор ПГА-200 27731-10 1879 28.08.2025

4 04.12.2024 Химический 
фактор

Прибор 
комбинированный Testo 

622
53505-13 39538823 18.09.2025

5 04.12.2024 Шум
Секундомер 

механический СОСпр- 
26-2-010

11519-11 1867 09.01.2025

6 04.12.2024 Шум
Измеритель параметров 

микроклимата 
"Метеоскоп-М"

32014-11 176115 04.12.2025

7 04.12.2024 Шум
Калибратор 

акустический тип 
Защита-К

47740-11 161117 11.09.2025

8 04.12.2024 Шум

Шумомер-анализатор 
спектра, виброметр 

портативный ОКТАВА- 
110А

32747-06 АЭ100308 13.03.2025

9 04.12.2024 Шум Дальномер лазерный 63592-16 908504168 03.10.2025
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№ 
п/п

Дата 
проведения 
измерений

Наименование 
вредного и (или) 
опасного фактора 
производственной 
среды и трудового 

процесса

Наименование средства 
измерений

Регистрацион 
ный номер в 

Государствен 
ном реестре 

средств 
измерений

Заводской 
номер 

средства 
измерений

Дата окончания 
срока поверки 

средства 
измерений

Bosch GLM50C

10 04.12.2024 Инфразвук
Измеритель параметров 

микроклимата 
"Метеоскоп-М"

32014-11 176115 04.12.2025

11 04.12.2024 Инфразвук

Шумомер-анализатор 
спектра, виброметр 

портативный ОКТАВА- 
110А

32747-06 АЭ100308 13.03.2025

12 04.12.2024 Вибрация 
локальная

Секундомер 
механический СОСпр- 

26-2-010
11519-11 1867 09.01.2025

13 04.12.2024 Вибрация 
локальная

Измеритель параметров 
микроклимата 

"Метеоскоп-М"
32014-11 176115 04.12.2025

14 04.12.2024 Вибрация 
локальная

Дальномер лазерный 
Bosch GLM50C 63592-16 908504168 03.10.2025

15 04.12.2024 Вибрация 
локальная

Виброметр, анализатор 
спектра ЭКОФИЗИКА- 

ИОВ
48433-11 ВЭ120191 12.03.2025

16 04.12.2024 Вибрация 
локальная

Устройство 
воспроизведения 
вибрации КВ-160

66280-16 0298 28.08.2025

17 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Секундомер 
механический СОСпр- 

26-2-010
11519-11 1867 09.01.2025

18 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Измеритель параметров 
микроклимата 

"Метеоскоп-М"
32014-11 176115 04.12.2025

19 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Рулетка измерительная 
металлическая Р10УЗК 35279-07 43 21.08.2025

20 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Весы электронные 
тензометрические для 

статического 
взвешивания МТ 30 

МЖА

52873-13 752075 12.09.2025

21 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Весы неавтоматического 
действия МП 60 53638-13 765332 12.09.2025

22 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Динамометр 
электронный, тип АЦД, 
мод. АЦД/1У-0,1/1И-1

67638-17 6299 . 04.08.2025

23 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Динамометр 
электронный, тип АЦД, 

мод. АЦД/1У-2/1И-1
67638-17 6300 04.08.2025

24 04.12.2024 Тяжесть трудового 
процесса

Угломер 5УМ с 
нониусом тип 1 60452-15 8404 01.04.2025

25 04.12.2024
Напряженность 

трудового 
процесса

Секундомер 
механический СОСпр- 

26-2-010
11519-11 1867 09.01.2025

26 04.12.2024
Напряженность 

трудового 
процесса

Измеритель параметров 
микроклимата 

"Метеоскоп-М"
32014-11 176115 04.12.2025

специальную оценку условии труда
Руководитель организации, проводящей

07.02.2025
(дата) (подпись)

h ^il

Колесников Дмитрий 
Александрович
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МИНИСТЕРСТВО
ГРУДА И СОЦИАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ 

Р( )СС И tic КОЙ Ф ЕДЕ РА ЦИ11 
(МИНТРУД РОССИИ)

v.mua Ильинка. 21. Москва, ГСП-4, 127994
тел : 8 (495) 606-00-60, факс ; 8 (495) 606-18-76

2016 № /^~" ^/^ -~3^'^&

Общество с ограниченной 
ответст ве н ностью «I (е нтр 
аттестации рабочих мест»

426057, Удмуртская Республика, 
г. Ижевск, ул. Красноармейская, 
д. 127, оф. 6-10

Уведомление
о регистрации в реестре организаций, 

проводящих специальную оценку условий труда

Министерство труда и социальной защиты Российской Федерации 
уведомляет о регистрации Общества с ограниченной ответственностью «Центр 
аттестации рабочих мест» в реестре организаций, проводящих специальную 
оценку условий труда, под регистрационным номером № 359 от7 сентября 2016 г.

В соответствии с пунктом 14 Правил допуска организаций к деятельности 
по проведению специальной оценки условий труда, их регистрации в реестре 
организаций, проводящих специальную оценку условий труда, приостановления и 
прекращения деятельности по проведению специальной оценки условий труда, а 
также формирования и ведения реестра организаций, проводящих специальную 
оценку условий труда, утвержденных постановлением Правительства Российской 
Федерации от 30 июня 2014 г. № 599, в случае изменения сведений, 
содержащихся в реестре, организация обязана в течение десяти рабочих дней со 
дня таких изменений направить соответствующее заявление в Минтруд России с 
указанием сведений, подлежащих изменению, и при необходимости с 
приложением копий соответствующих документов.

Директор Департамента 
условий и охраны труда

О Ю Марюха
8 (495) 926-99-01. аоб. 15-41 '
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5«РОСАККРЕДИТАЦИЯ ФЕДЕРАЛЬНАЯ СЛУЖБА ПО АККРЕДИТАЦИИ

АТТЕСТАТ АККРЕДИТАЦИИ

№ RA.RU.21AH69 выдан 22 июня 2018 г.

№ 0012827

КОПИЯ ВЕРКА

Настоящий аттестат выдан Обществу с ограниченной ответственностью «Центр аттестации рабочих мест» 
наимишчшнт' и ИНН (Cl 1И. К I ыяюисля

...... ..........     ИНН: 1831094828 .......... .. _........... ..........
_________ 426008, РОССИЯ, Республика Удмуртская, г. Ижевск, ул. Пушкинская, д. 231, офис 1

и удостоверяет, что Измерительная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью «Центр аттестации рабочих мест» 
наименование

... .............. 426008, РОССИЯ, Республика Удмуртская, г. Ижевск, ул. Пушкинская, д. 23.1., офис 1
адрес места (мест) осуществления деятельности

соответствует требованиям ГОСТ ИСО/МЭК 17025-2009 ___ _____
аккредитовав о) в качестве Испытательной лаборатории (центра) 
в соответствии с областью аккредитации, область аккредитации определена в при/ю 
неотъемлемой частью аттестата.

ении к настоящему аттестату и является

Й11

Дата внесения сведений в реестр аккредитованных лиц 03 ИЮНЯ 2016,Г. 
(Дата внесения в реестр сведений об аккредитованном лице!

Руководитель (заместитель Руководи геля) 
Федеральной службы по аккредитации ПОДПИСЬ

А.Г. Литвак 
инициалы, фамилия



Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад№ 173»
(полное наименование работодателя)

426011, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Карла Маркса, д. 283а; Безносова Вера Геннадьевна; mdouoktl73@mail.ru
(адрес работодателя, индекс, фамилия, имя, отчество руководителя, телефон, факс, адрес электронной почты)

ИНН работодателя Код работодателя по ОКПО Код органа государственной 
власти по ОКОГУ

Код вида экономической дея­
тельности по ОКВЭД Код территории по ОКТМО

1831063900 49654316 4210007 85.11 94701000001

УТВЕРЖДАЮ 
Председатель комиссии по проведению 

специальной оценки условий труда

Заместитель заведующего по АХР, Иванова 
Елена Владимировна 

(должность, фамилия, имя, отчество, подпись)

04.12.2024 г.

Перечень рабочих мест, на которых будет проводиться специальная оценка условий труда

№ 
п/п

Код (№) 
РМ Наименование РМ

Количество 
работников, 
занятых на 

данном РМ (чел.)

Класс условий 
труда по 

предыдущей 
СОУТ

Досрочное 
назначение 

трудовой пенсии 
по старости

Сокращенная 
продолжительно 

сть рабочего 
времени

Дополнительный 
отпуск

Повышенная 
оплата труда

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Бюджетная деятельность

2. Основной (педагогический пер­
сонал)

1 1.2.0.7-
БДУ

Инструктор по физической куль­
туре 1 2 Нет Нет Нет Нет

2 1.2.0.9- 
БДУ

Педагог-психолог 1 2 Нет Нет Нет Нет

4. Учебно-вспомогательный пер­
сонал

3 1.4.0.1- 
БДУ

Помощник воспитателя 1 2 Нет Нет Нет Нет

4 1.4.0.6- 
БДУ

Помощник воспитателя 1 2 Нет Нет Нет Нет

5 1.4.0.11- 
БДУ

Помощник воспитателя 2 2 Нет Нет Нет Нет

mailto:mdouoktl73@mail.ru


Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда

Наименование организации: Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 173»
Таблица 1

Наименование

Количество рабочих мест и численность 
работников, занятых на этих рабочих местах

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 
(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц)

класс 1 класс 2
класс 3

класс 4всего в том числе на которых проведена 
специальная оценка условий труда 3.1 3.2 3.3 3.4.

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Рабочие места (ед.) 54 9 0 9 0 0 0 0 0
Работники, занятые на рабочих 
местах (чел.) 52 10 0 10 0 0 0 0 0

из них женщин 47 7 0 7 0 0 0 0 0
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0

'аблица 2
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Индиви­
дуальный 

номер рабо­
чего места

Профессия/ 
должность/ 

специальность работни­
ка

Классы (подклассы) условий труда 6
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1 2 3 4 5 6 7 X 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24
1. Бюджетная деятель­

ность
2. Основной (педагогиче­

ский персонал)

1.2.0.7-БДУ Инструктор но физической 
культуре - 2 2 - нет нет нет нет нет нет

1.2.0.9-БДУ Педагог-психолог - 2 - нет нет нет нет нет нет
4. Учебно­

вспомогательный персонал
1.4.0.1-БДУ Помощник воспитателя - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет
1.4.0.6-БДУ Помощник воспитателя - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

1.4.0.1 1-БДУ Помощник воспитателя - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет
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5. Служащие
1.5.0.1-БДУ Заведующий хозяйством 2 - нет нет нет нет нет нет
1.5.0.3-БДУ Делопроизводитель - - - - - - - - - - - - 2 - нет нет нет нет нет нет

6. Профессии рабочие
1.6.0.3-БДУ Дворник 2 2 2 - - 2 - - - - 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

1.6.0.13-БДУ
Рабочий по комплексному 
обслуживанию и ремонту 

зданий
- 2 - 2 - нет нет нет нет нет нет

Дата составления: 07.02.2025
Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий груда

Заместитель заведующего по АХР ______ __________ - Иванова Елена Владимировна
(должность) (подпись) (фамилия, имя, отчество (при наличии)) (дата)

Члены комиссии по проведению

____________Калькулятор__________
(должность)

Заместитель заведующего по УВР
(должность)

специальной оценки условий труда:
Андриянова Татьяна 

______ Вениаминовна______  
(фамилия, имя, отчество (при наличии))

Кобякова Ирина Михайловна 
(фамилия, имя, отчество (при наличии))(подпись)

(дата)

/2/ ^ ^.
(дата)

Эксперт(-ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
6055 ________ J________ Чухланцева Елена Алексеевна

(Л, „ реестре экспертов) (подпись) (фамилия, имя. отчество (при наличии)) (дата)
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Общество с ограниченной ответственностью "Центр аттестации рабочих мест" (ООО "Центр аттестации рабочих мест") 
Юр.адрес/место нахождения юридического лица: 426008, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Пушкинская, д. 231, оф.1.

Измерительная лаборатория Общества с ограниченной ответственностью "Центр аттестации рабочих мест" 
Адрес места осуществления деятельности: 426008, Удмуртская Республика, г. Ижевск, ул. Пушкинская, д. 231, оф. 1; тел./факс 

8(3412)93-03-16, e-mail: info@davers.ru.
Регистрационный номер в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда - 359 от 07.09.2016

(полное наименование организации, проводящей специальную оценку условий труда, регистрационный номер записи в реестре организаций, проводящих специальную оценку условий труда)

Уникальный номер записи об аккредитации в реестре аккредитованных лиц Дата получения
RA.RU.21AM69 03.06.2016

ЗАКЛЮЧЕНИЕ ЭКСПЕРТА 
по результатам специальной оценки условий труда 

№ 119/25_______ 07.02.2025
(идентификационный номер) (дата)

1. На основании:
- Федерального закона Российской Федерации N 426-ФЗ "О специальной оценке условий труда",
- приказа Минтруда России № 817н от 21.11.2023 «Об утверждении Методики проведения специальной 
оценки условий труда, Классификатора вредных и (или) опасных производственных факторов, формы 
отчета о проведении специальной оценки условий труда и инструкции по её заполнению»,
- приказа «Об организации и проведении специальной оценки условий труда» № 179-АХД от 28.10.2024 
проведена специальная оценка условий труда совместно с работодателем: Муниципальное бюджетное 
дошкольное образовательное учреждение «Детский сад № 173»; Адрес: 426011, Удмуртская 
Республика, г. Ижевск, ул. Карла Маркса, д. 283а -

2. Для проведения специальной оценки условий труда по договору № 1294/24 от 05.11.2024 привлекалась 
организация, проводящая специальную оценку условий труда: Общество с ограниченной 
ответственностью "Центр аттестации рабочих мест"; 426008, Удмуртская Республика, г. 
Ижевск, ул. Пушкинская, д. 231, оф. 1; Регистрационный номер - 359 от 0 7.09.2016 и эксперт(ы) 
организации, проводящей специальную оценку условий труда: Чухланцева Елена Алексеевна (№ в 
реестре: 6055)

3. Результат проведения специальной оценки условий труда (СОУТ).
3.1. Количество рабочих мест, на которых проведена СОУТ: 9
3.2. Рабочие места, подлежащие декларированию:
Рабочие места, на которых вредные факторы не идентифицированы: 1.2.0.9-БДУ. Педагог-психолог И 
чел.);_______________________________________________________________________________________  
1.5.0.1-БДУ. Заведующий хозяйством 01 чел.);__________________________________________________ 
1,5.0.3-БДУ Делопроизводитель 01 чел.).
Рабочие места, на которых вредные факторы не выявлены по результатам СОУТ (оптимальные или 
допустимые условия труда):
1.4. 0.1-БДУ. Помощник воспитателя 01 чел.);________________________________________________
1.4. 0.6-БДУ. Помощник воспитателя 01 чел.);_________________________________________________ 
1.4.0.11-БДУ. Помощник воспитателя 02 чел.);_________________________________________________
1.6. 0.3-БДУ Дворник 01 чел.);________________________________________________________________
1.6. 0.13-БДУ. Рабочий по комплексному обслуживанию и ремонту зданий 01 чел.).
3.3. Количество рабочих мест с оптимальными и допустимыми условиями труда: 9
3.4. Количество рабочих мест с вредными и опасными условиями труда: 0
3.5. Выявленные вредные и (или) опасные производственные факторы на основе измерений и оценок: 

Наименование вредного и (или) опасного производственного фактора_ Кол-во рабочих мест
__________________________ Не выявлено_____________________________________ 0___________

3.6. Рабочие места, на которых в соответствии с пунктом 6 статьи 0 426-ФЗ идентификация не 
проводилась:
1. 2.0.7-БДУ Инструктор по физической культуре 01 чел.).

4. Результаты специальной оценки условий труда представлены в:
- сведениях об организации, проводящей специальную оценку условий труда;
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- перечне рабочих мест, на которых проводилась специальная оценка условий труда с указанием вредных и 
(или) опасных производственных факторов, которые идентифицированы на данных рабочих местах;
- картах специальной оценки условий труда;
- протоколах проведения исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных 
производственных факторов (при наличии);
- сводной ведомости специальной оценки условий труда;
- перечне мероприятий по улучшению условий труда работников, на рабочих местах которых проводилась 
специальная оценка условий труда;
- заключении эксперта организации, проводящей специальную оценку условий труда.

5. По результатам специальной оценки условий труда разработан перечень рекомендуемых мероприятий по 
улучшению условий труда для 0 рабочих мест.

6. Рассмотрев результаты специальной оценки условий труда, эксперт заключил:
1) считать работу по специальной оценке условий труда завершенной;
2) отчет о проведении специальной оценки условий труда передать для утверждения работодателю.

7. Дополнительные предложения эксперта:
1) в течение трех рабочих дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий 
труда работодатель обязан уведомить об этом организацию, проводившую специальную оценку условий 
труда, любым доступным способом, обеспечивающим возможность подтверждения факта такого 
уведомления, а также направить в ее адрес копию утвержденного отчета о проведении специальной оценки 
условий труда заказным почтовым отправлением с уведомлением о вручении либо в форме электронного 
документа, подписанного квалифицированной электронной подписью (Федеральный закон от 01.05.2016 N 
136-ФЗ).
2) в отношении рабочих мест, на которых вредные и (или) опасные производственные факторы по 
результатам осуществления идентификации не выявлены, а также условия труда на которых по 
результатам исследований (испытаний) и измерений вредных и (или) опасных производственных факторов 
признаны оптимальными или допустимыми, за исключением рабочих мест, указанных в части 6 статьи 10 
Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ, работодателем подается в территориальный орган 
федерального органа исполнительной власти, уполномоченного на проведение федерального 
государственного надзора за соблюдением трудового законодательства и иных нормативных правовых 
актов, содержащих нормы трудового права, по месту своего нахождения декларация соответствия условий 
труда государственным нормативным требованиям охраны труда. (Федеральный закон от 28.12.2013 N 426- 
ФЗ). Декларация подается работодателем в срок не позднее тридцати рабочих дней со дня внесения 
сведений о результатах проведения специальной оценки условий труда в Федеральную государственную 
информационную систему учета результатов проведения специальной оценки условий труда на рабочих 
местах, в отношении которых подается декларация. (Приказ Минтруда России от 17.06.2021 N 406н).
3) с учетом требований законодательства Российской Федерации о персональных данных и 
законодательства Российской Федерации о государственной и об иной охраняемой законом тайне 
работодатель организует размещение на своем официальном сайте в информационно­
телекоммуникационной сети "Интернет" (при наличии такого сайта) сводных данных о результатах 
проведения специальной оценки условий труда в части установления классов (подклассов) условий труда 
на рабочих местах и перечня мероприятий по улучшению условий и охраны труда работников, на рабочих 
местах которых проводилась специальная оценка условий труда, в срок не позднее чем в течение тридцати 
календарных дней со дня утверждения отчета о проведении специальной оценки условий труда. (Часть 6 
Статьи 15 Федерального закона от 28.12.2013 N 426-ФЗ).

Эксперт(ы) по проведению специальной оценки условий труда:
6055 Руководитель проекта ^

(№ в реестре (должность) (подпись)

экспертов)

Чухланцева Елена Алексеевна
(Ф.И.О.)
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